Y YESILYURT

DEMIR GELIK ENDUSTRI VE LiMAN ISLETMELER] ANONIM SIRKET

YESILYURT DEMIR GELIK ENDUSTRI VE LIMAN iSLETMELERI A.S.
PAYDAS ANKETI

Degerli Paydasimiz ; Tarih: ..../.... 1 20..

Elinizdeki ankette paydas olarak goriig, beklenti ve onerilerinize ihtiyag duyulmaktadir. Sonuglar ve getirilecek
Onerileriler ile Kurulusumuzun gelisimine ve uygulamalarina katkida bulunacagina inandigimiz bu anketi
ictenlikle cevaplayiniz.

Yesilyurt Demir Gelik Endiistri ve Liman igletmeleri A.S.

YESILYURT Tel: 0 362 256 23 30 Fax : 0362 256 04 99 e-posta

:info@yesilyurtdc.com.tr

Liitfen YESILYURT A.S.’nin paydaslarindan hangi gruba girdiginizi isaretleyiniz : (X isareti ile)

Hissedar( ), Calisan( ), Musteri( ) ,Tedarikgi( ),Taseron( ), Yerel Toplum/Komsu kurulug( ), STK( ), Kamu kurulusu( ),

1-Cinsiyet

O Bay O Bayan

2-Yas

L1824 L 25-30 L 31-40 0 41-50 Ls1-60

3-Egitim durumu
O jik Ogretim [ Lise L onLisans O Lisans L'y Lisans

4-Yesilyurt Demir Celik ile ne kadar zamandan beri ¢alismakta /is yapmaktasiniz?

L o-6 Ay L5y Oe1oyn  Oa1-15vw 015 vidan fazia

5-Kurulugsumuzun faaliyet alanlari hakkinda hangi yolla bilgi edinmektesiniz? (Birden fazla se¢enek
isaretleyebilirsiniz)

[ Medya araciligiyla U Fabrika web sayfasi L Etkinlik ve projeler yoluyla 0 Yesilyurt Calisanlarindan
O Yaptigimiz ortak ¢alisma ve faaliyetlerden (I Diger (belirtiniz) ................c.oies

6-Yesilyurt ile ilgili genel olarak degerlendirmeniz nasildir? (Birden fazla segenek igaretleyebilirsiniz)
U Giivenilir U Etik (adaletli, durist, esitlik ilkesine sahip) U Calismak igin iyi bir sirket
L Sosyal katkisi olan (I isci Saghg: ve glvenligine dnem veren U Cevre dostu U Kaliteli iriin ve hizmet sunan
Ul Diger (Belirtiniz) . . . . . o o

7-Firma kaynak israfina karsi1 6zen gdstererek israflari 6nlemeye ¢alisir.

O Kesinlikle Katiimiyorum [ Katilmiyorum U Kararsizm U Katiliyorum U Kesinlikle Katiliyorum

8-Kurulugsumuz, gorislerinizi rahathkla ifade edebilecegi bir ortam saglar.
U Kesinlikle Katilmiyorum [ Katilmiyorum U Kararsizm U Katiliyorum U Kesinlikle Katiliyorum

9-ihtiyag ve beklentileriniz Kurulusumuzca dikkate alinir ve ¢éziim iiretilir?
U Kesinlikle Katilmiyorum [ Katilmiyorum U Kararsizm U Katilyorum U Kesinlikle Katilyorum

10-Yesilyurt Demir Gelik End.ve Liman igletmeleri A.S. yaptigi islerde Gevresel agidan duyarl bir tutum izler.
U Kesinlikle Katilmiyorum [ Katilmiyorum O Kararsizm O Katihyorum [ Kesinlikle Katilyorum



11-Asagidaki temel konular veya sorunlardan hangileri sizin igin 6nemlidir?
(Her alan i¢in birden fazla segenek igaretleyebilirsiniz)

GENEL

EKONOMIK

SOSYAL

iS SAGLIGI VE
GUVENLIGI

CEVRESEL

() Hammadde ve
enerjinin verimli
kullaniimasi

() Yatinmi Tegvik

() Sosyal katki ve
Sosyal yatirm

() Potansiyel Tehlikeler
ve is Kazalari

() Gevre iyilestirme
calismalari

() Kariyer gelistirme

() Istihdam olanaklari

() Insan Haklarina
sayg|

() Isci Saghgr ve
glvenligi uygulamalar

() Cevre kirliligi

() Isin sirekliligi

() Hammadde (hurda)
fiyatlari

() isci-yonetim iligkileri

() Temiz ve Hijyenik
Calisma kosullari

() Dogal Kaynaklarin (su,
hava, yeralti kaynaklari vb)
tiketimi

() ls Etigi uygulamalari
(Ddarust, adil, Seffaf ve
esit yaklasim)

() Mal ve Hizmet alimlarn
ve istihdamlarla Yerel
ekonomik kalkinmayi
destekleme

() Tedarikgiler ile
isbirligi

() Guvenli calisma
ortami

() Biyolojik cesitlilik
(dogadaki bitki ve hayvan
tdrlerinin korunmasi)

() Uriinlerin Kalitesi

() Bilingli satin alma

() Halkla iligkiler

() Periyodik saghk
kontrolleri

() Iklimdeki degisiklikler

() STK (Sivil Toplum
Kuruluglan)yla iligkiler
(Sendika, TDCUD, vb)

() Arastirma-Gelistirme
calismalari

() Calisan haklar

() Risk analizi ve
degerlendirilmesi

() Geri Dontisim (kagit,
cam, plastik vb geri
kazanilabilen atiklarin
tekrar kazaniimasi)

() Uriin fiyat politikasi

() Ucretler

() Paydaglarla iligkiler

() Mesleki Hastaliklar

() Cevre koruma

()Yerel Ekonominin
CesitliliGine ve istikrarina

()Saglik ve Giivenlik

Katki performansi ()Tasima-nakliye
()Orgiitlenme ()Birincil Malzeme Kullanimi
( )istikrarl istihdam Ozgiirliigii ve Malzeme Verimliligi

() Inovasyon takibi

()Calisan kosullari

( )Enerji kullanimi

()Yerel Satinalma

( )Adil ticret

()Su kullanimi

()KOBi'lerin desteklenmesi

( )Calisan farkliliklar

()Biyocesitlilik

( )Adil 6deme uygulamalari

( )Cinsiyet esitligi

( JEko-toksisite

( )Beceriler ve egitim

( JAtik

( )Halkla iliskiler ( )JHava emisyonlari

( )Giivenli ve Saglikh ()Suya salinan

Call§ma K0§u”arl emisyon|ar
()Yenilenebilir Enerji

()Cocuk Isgiligi kullanimi

( )Kole isciligi

()insan haklari

12-Kurulusumuzun olumlu buldugunuz yénleri nelerdir?
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