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S4: Egitim durumu
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S5: Liitfen YESILYURT A.S.’nin paydaslarindan hangi gruba girdiginizi isaretleyiniz

Yanitlanan: 232 Atlanan: 0
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S7: Hangi tesiste calisiyorsunuz?
Yanitlanan: 174 Atlanan: 58

Celikhane

Tim Tesisler I
0%

1090 20% 0% 4% 50%% GO T 0% S0%e 100%



S8: Hangi bolumde cgaligiyorsunuz?
Yanitlanan: 68 Atlanan: 164
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S9: Hangi bolumde cgalisiyorsunuz?
Yanitlanan: 71 Atlanan: 161
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S10: Hangi bolumde calisiyorsunuz?
Yanitlanan: 24 Atlanan: 208
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S11: Yesilyurt Demir Celik ile ne kadar zamandan beri galismakta / is

yapmaktasiniz?
Yanitlanan: 232 Atlanan: 0
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S12: Kurulusumuzun faaliyet alanlari hakkinda hangi yolla bilgi edinmektesiniz?
(Birden fazla segenek isaretleyebilirsiniz)

Yanitlanan: 232 Atlanan: 0
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S13: Yesilyurt ile ilgili genel olarak degerlendirmeniz nasildir? (Birden fazla

segenek isaretleyebilirsiniz)
Yanitlanan: 232 Atlanan: 0
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S14: Firma kaynak israfina kargi 6zen gostererek israflari onlemeye calisir.
Yanitlanan: 232 Atlanan: 0
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S15: Kurulugsumuz, goruslerinizi rahatlikla ifade edebilecegi bir ortam saglar.
Yanitlanan: 232 Atlanan: 0
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$16: ihtiya¢ ve beklentileriniz Kurulusumuzca dikkate alinir ve ¢éziim iiretilir?
Yanitlanan: 232 Atlanan: 0
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S17: Yesilyurt Demir Celik End. ve Liman isletmeleri A.S. yaptigi islerde Cevresel
acidan duyarh bir tutum izler.
Yanitlanan: 232 Atlanan: 0
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S18: Asagidaki genel konular veya sorunlardan hangileri sizin igin

onemlidir?(Birden fazla se¢enek isaretleyebilirsiniz)

Yanitlanan: 232 Atlanan: 0
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S19: Asagidaki ekonomik konular veya sorunlardan hangileri sizin igin
onemlidir?(Birden fazla se¢enek isaretleyebilirsiniz)
Yanitlanan: 232 Atlanan: 0
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S20: Asagidaki sosyal konular veya sorunlardan hangileri sizin igin
onemlidir?(Birden fazla se¢enek isaretleyebilirsiniz)
Yanitlanan: 232 Atlanan: 0
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S21: Asagidaki is sagligi ve guvenligi konulari veya sorunlarindan hangileri sizin

icin onemlidir?(Birden fazla segenek isaretleyebilirsiniz)
Yanitlanan: 232 Atlanan: 0
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S22: Asagidaki cevresel konular veya sorunlardan hangileri sizin igin
onemlidir?(Birden fazla se¢enek isaretleyebilirsiniz)
Yanitlanan: 232 Atlanan: 0




